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ESTRATTO PER RIASSUNTO DEL VERBALE DELLA SEDUTA
DEL CONSIGLIO D'INDIRIZZO DEL 29 OTTOBRE 2024

DELIBERAZIONE N°22/2024

OGGETTO: Approvazione indizione procedure selettive riservate al personale di ruolo, a _tempo
indeterminato, della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, per la copertura, mediante
eventuale progressione verticale, di n.7 risorse nell’area tecnico-amministrativa del CCNL
vigente per le Fondazioni Lirico Sinfoniche.

L'anno duemilaventiquattro addi ventinove del mese di Ottobre, presso la sede legale della Fondazione
Teatro Lirico di Cagliari in via Efisio Cao di San Marco snc a Cagliari, si ¢ riunito il Consiglio d'Indirizzo
della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari

Risultano presenti (P) e assenti (A) i Signori:

Dott. Mario anncesco Marchem Pres1dente - 7 | P
Avv. Giandomenico Sablu Con51ghere Vice Premdente P
Dott. Peppino Calledda Consigliere P
Dott. Ferdinando Coghe Con51g11ere P

M° Nicola CoTaBianchi N ‘Sci)vrintendenteii 7 P
Dott. Paolo Lu1g1 Rebecch1 R Presidente del Collegio dei Revisori A
Dott ssa Natalia Manca 'Revisore ) - P
LDott ssa Cm21a Pala - ‘Revisore - - 7A7

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Giuseppina Maria Monni.

IL CONSIGLIO D'INDIRIZZO

Visti
1. lo Statuto della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari. approvato con Decreto del Ministro dei Beni

e delle Attivita Culturali del 13 novembre 2014 e pubblicato sul sito della Fondazione nella

sezione “‘Amministrazione trasparente



2. il Decreto del Ministro della Cultura di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze
n.80 del 17/02/2023 con cui ¢ stata approvata definitivamente la dotazione organica

precedentemente approvata dal Cdl con Deliberazione n.24 del 29/06/2021;

Premesso
la dotazione organica, approvata con Decreto del Ministro della Cultura di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze n.80 del 17/02/2023, prevede la copertura di livelli vacanti nelle aree
funzionali del CCNL vigente per le Fondazioni Lirico Sinfoniche;

Sentito
il Sovrintendente che, in tale prospettiva, intende avviare le procedure selettive riservate al personale
dipendente della Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, per titoli ed esami, per la copertura, mediante
eventuale progressione verticale, di n.7 risorse nei seguenti ruoli, livelli e nell’area tecnico-amministrativa
del CCNL vigente per il personale dipendente delle Fondazioni Lirico-Sinfoniche:
e n.l impiegato amministrativo, livello 1° CCNL, presso 1'Ufficio Personale
e n.2 impiegati amministrativi, livello 2° CCNL, presso I'Ufficio Affari Generali
e n.l impiegato amministrativo, livello FB CCNL, presso I'Ufficio Ragioneria
e n.l impiegato amministrativo, livello FB CCNL, presso 1’Ufficio Redazione
e n.l tecnico, livello 2° CCNL, presso il Reparto Fonici;
e 1.1 tecnico, livello 1° CCNL, presso il Reparto Impiantisti Termoidraulici;
e che precisa che tale quantificazione ¢ frutto di una ricognizione alla data odierna, che non vi sono
contenziosi giudiziali ad essi riconducibili;

Sentite
le O0.SS. e la RSU della Fondazione nell’incontro tenutosi il 3 maggio 2024 (prot. n.6883/2024);

Dato atto

che ¢ stata accertata preventivamente la compatibilita della spesa con lo stanziamento in bilancio e con la
disponibilita finanziaria;

Sentiti

gli interventi del Presidente e dei Consiglieri;

Ritenuto
di dover opportunamente deliberare in merito, predisponendo un’unica Deliberazione, in un’ottica di
efficienza, efficacia, trasparenza dell’intera, al fine di evitare qualsivoglia profilo di aggravio

procedimentale;



con votazione unanime legalmente espressa;

delibera

1. di dare mandato al Sovrintendente di indire procedure selettive riservate al personale dipendente della
Fondazione Teatro Lirico di Cagliari, per titoli ed esami, per la copertura, mediante eventuale
progressione verticale, di n.7 risorse nei seguenti ruoli, livelli e nell’area tecnico-amministrativa del
CCNL vigente per il personale dipendente delle Fondazioni Lirico-Sinfoniche:

n.1 impiegato amministrativo, livello 1° CCNL, presso 1’Ufficio Personale

n.2 impiegati amministrativi, livello 2° CCNL, presso I’Ufficio Affari Generali
n.1 impiegato amministrativo, livello FB CCNL, presso 1’Ufficio Ragioneria
n.1 impiegato amministrativo, livello FB CCNL, presso 1’Ufficio Redazione
n.1 tecnico, livello 2° CCNL, presso il Reparto Fonici;

n.1 tecnico, livello 1° CCNL, presso il Reparto Impiantisti Termoidraulici

e che precisa che tale quantificazione ¢ frutto di una ricognizione alla data odierna, che non vi sono
contenziosi giudiziali ad essi riconducibili;

che I'assegnazione ai candidati vincitori avverra per ricoprire livelli presenti nella dotazione organica.,

approvata con Decreto del Ministro della Cultura di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze n.80 del 17/02/2023.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Giuseppina Maria Monni) [Dott. Mario Francesg MarchetZi)
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